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,Mar az 6kori gorogok sem” - egy kis torténelmi
attekintés
_Allami feminizmus” - ndpolitika a szocializmus
idején
Feminizmus helyett ,familizmus”- népolitika a
rendszervaltozas utan

- foglalkoztatas,

- politikai részvétel,

- nOdmozgalom az egyes korszakokban.
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L MAR AZ OKORI GOROGOK SEM” - EGY KIS
TORTENELMI ATTEKINTES

A nemek kozotti tdrsadalmi munkamegosztas a
nemek biologiai szerepébdl eredeztetve, a ndk helyét
a magan, mig a férfiakét kozszféraban jelolte ki -
nem biztositva az atjarhatésagot.

19. szazad: a nagyipari termelés tomegessé tette a
nék munkavallalasat - jogi alapt feminizmus

A néi esélyegyenl6ség, a magan- és a kozszféra
atjarhatosaganak kovetelése és helyzete.




_ALLAMI FEMINIZMUS” - NOPOLITIKA A
SZOCIALIZMUS IDEJEN

1945. evi VIII. torvény a nemzetgyiilési valasztasokrol -
altalanos, egyenlé és titkos valasztojog, azonos politikai
jogok a n6k és a férfiak szamara.

a 1946. evi XXII. torvény a noknek az egyetemekre és
foiskolakra valo felvétele targyaban —-a n6k szamara a
térfiakkal egyenld feltételek az egyetemi és f6iskolai
tovabbtanulasban a hittudomanyi és a katonatiszti
t6iskolak kivételével.

1948. evi XLIII. térvény a nokre nézve a kozszolgalat koréeben
es mas életpalyakon fennallo hatranyos helyzet
megsztintetésérol — a papi hivatal kivételével minden
munkakorben lehet6vé tette a n6k munkavallalasat.




NOK FOGLALKOZTATASI ARANYA
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A NEPESSEG ISKOLAI VEGZETTSEG ES NEMEK
SZERINT, A MEGFELELO KORUAK SZAZALEKABAN

18- éves, legalabb kozépiskola érettségi
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FOGLALKOZTATAS A SZOCIALIZMUS IDEJEN

A n6i emancipéacio alappillérének tekintett , teljes
foglalkoztatas” kortilményei:

Kiils6 kényszerként jelentkezik.

Nem eredményez gazdasagi egyenldséget
(foglalkoztatasi szegregacio, kevés néi vezetd, a ndk
fizetésének 10-30%-0s elmaradasa).

Nem eredményezi a paternalista csalddeszmény
megszlinését - a nék haromszor-négyszer annyi id6t
toltottek haztartasi munkaval, mint a férfiak.
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A NOK POLITIKAI RESZVETELE A SZOCIALIZMUS
IDEJEN
N6i kvota, magas néi arany a tényleges politikai
hatalmat nem bir6 parlamentben - nem a n6k

tényleges tarsadalmi helyzetét tiikr6zi, nem
eredményezi a politikai hatasuk novekedését.

Az egységes, ,hivatalos” némozgalom feladata a
noék termelédmunkéba torténd bevonasa, illetve a part
ideologidjanak a nék felé torténd kozvetitése volt

(Schadt 2008):
1948: Magyar N6k Demokratikus Szovetsége

1957: Magyar N6k Orszagos Tanacsa
1989: Magyar N6k Szovetsége
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AZ , ALLAMI FEMINIZMUS” HATASA A
NOTARSADALOMRA

Emancipacio: a n6k tarsadalmi szerepeinek
kiszélesedése.

Az allampart népolitikdjdban a nék tigye csak mint
tarsadalompolitikai cél kapott jelentéséget.

A kOz- és a maganszféra egyarant megdrizte
paternalisztikus jellegét.

A hivatalos ideologia leértékelte a maganszférat.

A spontéan szervezddések tilalma miatt nem alakul ki
no6i identitas, a kollektiv sérelmek tudatosulasa.
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AZ  ALLAMI FEMINIZMUS” BUMERANG HATASA

A no6k tarsadalmi helyzetét pozitivan befolyasolo
intézkedések bevezetése az elnyomo allamhoz
kotdédott, amelynek elutasitdsa az egyes népolitikai
intézkedések elutasitasat is eredményezte:

,Vissza a csaladba” a kényszerti foglalkoztatas helyett
ellenérzések a ndi kvota ellen

a tradicionalis tarsadalmak hagyomanyos
struktardinak szétromboldsa miatt nehezen alakul ki a
tarsadalmi szolidaritas, a n6i mozgalom.
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FEMINIZMUS HELYETT , FAMILIZMUS” -
FOGLALKOZTATAS A RENDSZERVALTOZAS UTAN

Alacsony szintti n6i foglalkoztatottsag
Munkanélkiiliség novekedése

Kisgyermekes nék fokozottan hatranyos helyzete a

munkaer(’ﬁpiacon (a 12 éven aluli gyermekkel rendelkezd nék
foglalkoztatasi aranya az EU-ban 13,6, Mo-on 26,3, Maltan 36,1 %-kal

alacsonyabb, mint a gyermekteleneké Frey 2009).
Horizontalis és vertikalis szegregacio -
,rozsaszingalléros” munkakorok.

Bérek kozotti kiilonbség kedvez6bb, mint az EU-ban

(EU: 17,16, 15 %; MO: 19, 20, 11 % a nék bérének elmaradasa 1995-
ben 2000-ben illetve 2006-ban Frey 2009).
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A 15-64 EVESEK FOGLALKOZTATASI RATAJA

A nok foglalkoztatasi
rataja visszaesett az 1960-
as szintre.

A térfiak és ndk
foglalkoztatasi rataja
kozotti kiilonbség - az EU

tendenciatdl eltéroen -
novekedett (Frey 2009)
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- MUNKANELKULISEGI RATA

- A munkanélkiiliség
- - korédbban csokkend
\ trendje visszajara

B fordult - az EU
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; = munkanélkiiliségi rataja

a rendszervaltozas 6ta
- eldsz0r magasabb, mint

0 | | a férfiaké. (Frey 2009)




NOK A PARLAMENTBEN A RENDSZERVALTOZAS
UTAN

1995 | 1998 | 2002 I 2006 | A nék parlamenti

részaranya az 1949-es
szint ald esett vissza.
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NOK A PARLAMENTBEN A RENDSZERVALTOZAS
UTAN
A ndi jeloltek alacsony ardanya és rossz helyezése a
listakon.

Magasabb, nehezebben teljesithett kovetelmények a
noi jeloltek el6tt.

Az alacsony létszam miatt csekély esély a parlamenti
stilus és tematika befolyéasolasara.

A politikai verseny er6sddésének negativ hatasa a n6i
képviseletre.

Kvotatorvény elutasitasa, partok néprogramjanak
hianya.
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" NOI CIVIL SZERVEZETEK A RENDSZERVALTOZAS
UTAN

Erny6szervezetek:
Magyar N6i Erdekérvényesits Szovetség
Magyar N6k Szovetsége (MNSZ) - 40 tagszervezet és 10.000 tag
Magyar Asszonyok Erdekszovetsége - 16 szervezet.
A Kkis létszam és forrashianyossag miatti gyenge
érdekérvényesitd képesség.
Az egymas kozotti 6sszefogas helyett inkabb a
rivalizalas, a megosztottsag és a szolidaritas hidnya
jellemz6 (Lévai, 1997).

A politikai partokhoz val6 kotédés, a ,, hatalomhoz valo
torleszkedés” (Bozzi- Czene, 2006) -miatt elutasitjak az
egymassal val6 egytittmtikodést.




FELMERESEK A MAGYAR TARSADALOM NEMI
ATTITUDJEIROL

A nemi szerepek tekintetében konzervativ értékrend:
Eurépéaban a n6i munkavallalas kérdésében a magyar valaszolok
adtak a legmagasabb aranyban prioritast a csaladnak és a
gyermeknek, nadlunk tdmogattak legjobban a tradicionalis csaladi
munkamegosztést és ellenezték egyidejtileg a hagyomanyos
szerepek felcserélését (Pongracz, 2005).

Tradicionalis csaladi munkamegosztas: eurépai
Osszehasonlitdsban a magyar n6k végzik a legtobb hazi munkat és a

leginkabb elégedettek a csaladi munkamegosztassal (Pongracz-
Murinko, 2009).

Nemi diszkrimindacio jelenléte: erss a nemi diszkriminacio,
amely Europaban egyediil hazankban er6sodott az 6t évvel ezel6tti
allapotokhoz képest (Eurobarometer 2007, 2008).




,—:-——A:'_______ == S
4‘“‘=—_'_

____,_~—~.'::F?=r R

A ,FAMILIZMUS” OKAI

1989 utan a normativ anyasagkultusz mint a

kommunizmussal szembeni ellenallas jelent meg
(Pet6-Szapor, 2004).

A tarsadalomban a bizalom altalanos szintje
alacsony, a csaladi kapcsolatok maradtak az

egyediiliek, amelyekre az egyének épithetnek
(Dupcsik-Toth, 2008) .
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